
Über Ĭbĭs

Ĭbĭs hat sich auf die Unterstützung von integrativen 

Prozessen und Integrationsprojekten spezialisiert. 

Unsere Angebote richten sich an GO´s wie Verwal-

tungen und Behörden sowie an NGO´s wie freie 

Träger und Vereine. 

Unser Team besteht aus Mitgliedern der verschie-

densten Disziplinen, die zwei Aspekte gemeinsam 

haben - die langjährige berufliche Erfahrung und das 

Interesse, das kulturelle Miteinander zu verbessern. 

Unser Ziel ist, unsere Erfahrungen in die Begleitung 

integrativer Prozesse einfließen zu lassen, ohne mit 

vorgefertigten Schemata zu arbeiten. Es ist uns wich-

tig, passgenaue Lösungen zu bieten. 

Unsere Motivation ist, Kulturen in einen langfristigen 

und ergebnisorientierten Dialog zu bringen. Dabei 

gilt es, alle Akteure und Organisationen, Menschen 

mit und ohne Migrationshintergrund einzubinden.

Unsere Qualifikationen liegen in der langjährigen 

Erfahrung unserer Mitarbeiter. Unterstrichen wird 

dieses praktische Know-how von unseren wissen-

schaftlichen Qualifikationen.
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Interdisziplinäre Beratung

Im Bereich kommunaler Integrationsprozesse, kon-

kreter Integrationsprojekte und einzelner integrativer 

Maßnahmen stehen durchführende Institutionen, 

seien es kommunale Einrichtungen, staatliche 

Behörden , soziale Träger oder Vereine, vor einer 

Vielzahl an Aufgaben. 

Von der Konzeptionierung über die Akquise von 

Geldern, die Durchführung des Projektes bis hin zur 

Abwicklung werden sie mit unterschiedlichsten 

Herausforderungen konfrontiert, die nicht nur das 

nötige Know-how erfordern, sondern auch Arbeits-

kraft binden.

Ĭbĭs unterstützt Institutionen in diesen Prozessen mit 

unseren Angeboten der interdisziplinären, interkul-

turellen Beratung. Da unser Team unterschiedlichste 

wissenschaftliche Disziplinen und einer Bandbreite 

praktischer Erfahrungen vereinigt, gehen wir von Ĭbĭs 

über übliche interkulturelle Beratungsangebote 

hinaus.  Unsere Angebote vereinigen das Wissen 

verschiedener wissenschaftlicher Fachrichtungen 

mit  langjähriger Praxiserfahrung zu konkreten und 

praktischen Hilfestellungen.  

Unsere Angebote

Konkret unterstützt Sie das Team von Ĭbĭs in Ihrem 

Integrationsprozess vor Ort oder Ihrem Integrations-

projekt bei:

• der Konzeptionierung von Projekten 

• der Akquirierung von Fördermitteln 

• der Antragsstellung für Projektmittel 

• dem Projektmanagement 

• der Moderationen von Konferenzen, 

Roundtables und Arbeitskreisen 

• der Erstellung von Integrationskonzepten 

• dem Monitoring und der Evaluationen von 

Integrationsprozessen

• der Projektabwicklung (z.B. Dokumentationen 

und Controlling)

• der interkulturellen Organisationsentwicklung 

(z.B. Umbau einer Abteilung in ein Amt für 

Integration)

Bisherige Arbeitserfahrung

Mitglieder unseres Teams verfügen über praktische 

berufliche Erfahrungen bei:

• der Antragsstellung für landesweite, bundes-

weite und internationale Fördertöpfe

• der Dokumentationen von Integrationskon-

ferenzen und -prozessen

• der Durchführung und Auswertung 

qualitativer und quantitativer Erhebungen 

und Umfragen

• der Durchführungen und Auswertungen von 

Evaluationen

• der Erstellung von Integrationskonzepten auf 

kommunaler und Kreisebene

• der Konzeption und Erstellung von 

Leporellos, Flyern und Informationsbroschü-

ren

• Moderationen von Integrationskonferenzen 

und daran anschließende Arbeitskreise

• dem Projektmanagement von kommunalen 

Integrationskonzepten

• der Vorbereitung und Durchführung von 

interkulturellen Seminaren/Fortbildungen


